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Nya migrationsrittsliga regler for forskare och doktorander fran juni 2026

Migrationsfragor utgér en central del av Tidbavtalet. Regeringens inriktning ar att genomféra en
ansvarsfull och langsiktigt hallbar omlaggning av regelverken pa migrationsomradet.

For universitet och hogskolor innebar denna omlaggning bade forbattringar och begransningar.

Nedan foljer en sammanstéllning av de regeldndringar som trader i kraft i juni 2026 och som &ar
relevanta for yrkeskategorierna forskare och doktorander. | sammanstallningen inkluderas daven viss
information om medarbetare pa arbetstillstand, samt 6vrig information géllande studenter och

medarbetare pa massflyktsdirektivet.

Innehadllet i detta dokument &r avstamt med Migrationsverkets jurister samt Samverkansgruppen

SUHF-Migrationsverket.

Forskare

Innan 11 juni 2026

Efter 11 juni 2026

Permanent uppehallstillstand soks efter fyra ars
tid med UT for forskning, arbete, EU-blakort, ICT
tillstand, UT for utbildning pa forskarniva eller
sdsongsarbete

Permanent uppehallstillstand soks efter tre ar
sammanhangande tid med UT for forskning,
forskning vid rorlighet for langre vistelse, UT for
utbildning pa forskarniva eller ett av Sveriges
utfardat EU-blakort

Det tidigare ansokningsforfarandet efter fyra ars
tid galler fortfarande som ett alternativ

Permanent uppehallstillstand soks i samband
med férlangningsansdkan nar
uppehallstillstandet ar nara att I6pa ut

Ett tidsbegransat uppehallstillstand kan
aterkallas till forman fér permanent
uppehallstillstand pa utlanningens begaran.
Individen behdver saledes inte invanta att
nuvarande tillstand gar ut

Forskare och deras familjemedlemmar kan inte
resa ut ur landet under handlaggningstiden av
en forlangningsansokan, utan att riskera att inte
komma in i landet igen om nuvarande tillstand
gar ut

Forskare och deras familjemedlemmar har
mojlighet att innan utresa soka d-visering
(nationell visering) for att resa in i landet vid en
utlandsresa som har anknytning till
utlanningens forskning eller vid sarskilda skal

UT for att soka arbete efter slutford forskning
galler for 12 manader

UT for att soka arbete efter slutford forskning
galler minst 12 manader och hogst 18 manader

Familjemedlemmar till forskare kan inte ansdka
om UT for forskning eller UT for hogre studier
inifran Sverige

Familjemedlemmar till forskare kan anséka om
UT for forskning eller UT for hogre studier om
det ror utbildning pa forskarniva, inifran Sverige

Innan 1 juni 2026

Efter 1 juni 2026

Byte fran UT for att soka jobb efter slutforda
studier till uppehallstillstand for forskning ar
inte tillatet inifran Sverige

Byte fran UT for att soka jobb efter slutforda
studier till uppehallstillstand for forskning ar
tillatet inifran Sverige

Byte fran UT for att soka jobb efter slutford
forskning till uppehallistillstand for forskning ar
inte tillatet inifran Sverige

Byte fran UT for att soka jobb efter slutford
forskning till uppehallstillstand for forskning ar
tillatet inifran Sverige
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Doktorander

En stor lagdndring ar att doktorander fran och med den 11 juni 2026 kan vélja att antingen anséka om

uppehallstillstand for forskning eller uppehallstillstand for hogre studier (doktorandstudier).
Jamforelsen mellan de olika tillstdnden aterfinns som bilaga till detta dokument.

Ovriga andringar som berér doktorander redovisas nedan.

Innan 11 juni 2026

Efter 11 juni 2026

Doktorander ansoker om uppehallstillstand for
hogre studier (doktorandstudier)

Doktorander kan anstka uppehallstillstand for
hogre studier (doktorandstudier) eller
uppehallstillstand for forskning*

Permanent uppehallstillstand séks med
uppehallstillstand for doktorandstudier
och/eller som arbetstagare i sammanlagt fyra ar
under de senaste sju aren

Permanent uppehallstillstand soks efter tre ar
sammanhéingande tid med UT for utbildning pa
forskarniva, UT for forskning, forskning vid
rorlighet for langre vistelse eller ett av Sverige
utfardat EU-blakort.

Det tidigare ansokningsforfarandet efter fyra ars
tid galler fortfarande som ett alternativ

Permanent uppehallstillstand sdks nar det
nuvarande tillstandet ar nara att 16pa ut

Ett tidsbegransat uppehallstillstand kan
aterkallas till férman fér permanent
uppehallstillstdnd pa utlanningens begéran.
Individen behdver sdledes inte invanta att
nuvarande tillstand gar ut

Doktorander och deras familjemedlemmar kan
inte resa ut ur landet under handlaggningstiden
av en forlangningsansdkan, utan att riskera att
inte komma in i landet igen om nuvarande
tillstand gar ut.

Doktorander och deras familjemedlemmar har
mojlighet att innan utresa soka d-visering
(nationell visering) for att resa in i landet vid en
utlandsresa som har anknytning till
utlanningens utbildning eller vid sarskilda skal

UT for att soka arbete efter slutférda studier
géller for 12 manader

UT for att soka arbete efter slutforda studier
galler minst 12 manader och hégst 18 manader

Familjemedlemmar till doktorander kan inte
ansOka om UT for hogre studier eller UT for
forskning inifran Sverige

Familjemedlemmar till doktorander kan ansoka
om UT for hogre studier om det avser utbildning
pa forskarniva eller UT for forskning inifran
Sverige, om doktoranden fullféljt en termin vid
utbildning pa forskarniva

Krav pa godtagbara studieresultat — att
studierna gar enligt plan

Krav pa godtagbara studieresultat - har klarat av
62,5 procent av de studier som ska ha bedrivits
under det forsta studiearet.

75 procent av de studier som ska ha bedrivits
darefter.

*Observera att det finns vissa begransningar avseende UT fér hogre studier for doktorander. For mer

information se Euraxess och SUHF skrivelse (bilaga).

Innan 1 juni 2026

Efter 1 juni 2026

Byte fran UT for att soka jobb efter slutforda
studier till uppehallstillstand for hogre studier ar
inte tillatet inifran Sverige

Byte fran UT for att soka arbete efter slutférda
studier till uppehallstillstand for hogre studier
om det galler utbildning pa forskarniva ar tillatet
inifran Sverige

Byte fran UT for att soka arbete efter slutford
forskning till uppehallstillstand for hégre studier
inte tillatet inifran Sverige

Byte fran UT for att séka arbete efter slutford
forskning till uppehallstillstand for hogre studier
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om det galler utbildning pa forskarniva ar tillatet
inifran Sverige

Medarbetare pa arbetstillstand

Innan 1 juni 2026 Efter 1 juni 2026
Lonekrav pa 80% av medianldnen Lonekrav pa 90%* av medianlénen*
Inga krav pa sjukforsakring vid vistelse upp ftill Krav pa heltdckande sjukforsakring vid vistelse
ett ar upp till ett ar

En arbetsgivare till en utlanning som har

Arbetsgivare har ingen anmalningsskyldighet beviljats arbetstillstand ska anmala till
om en utldnning inte paborjar sitt Migrationsverket om utlanningen inte inom fyra
arbetstillstand manader fran tillstandets forsta giltighetsdag

har paborjat arbetet.
Tva nya brott: exploatering av utlandsk
arbetskraft och handel med arbetstillstand,

Straff i form av boter eller fangelse i upp till ett
ar for arbetsgivare.

infors.
Sanktionsavgift for arbetsgivare ar 1 Sanktionsavgift for arbetsgivare ar 2
prisbasbelopp prisbasbelopp**

* Galler inte medarbetare som tidigare omfattas av massflyktsdirektivet, studenter, forskare eller
praktikanter som fdr anséka efter inresa med stéd av 5 kap. 18 § andra stycket 9 utlénningslagen
samt vissa undantagna yrkesgrupper. For dessa galler 75% av medianlénen enligt 5 kap. 6 §
utldnningsférordningen (2006:97)

En forlangningsansokan till och med den 1 december 2026 har ett I6nekrav pa 80 %

** Om en 6vertradelse har pagatt langre an tre manader hojs avgiften fran 2 till 4 prisbasbelopp.

Ovrigt

- Medarbetare som omfattas av massflyktsdirektivet har mojlighet till fler tillstandsbyten
inifran Sverige.

- Studerande pa grundniva och avancerad niva far inte arbeta mer an 15h/v med vissa

undantag.

Undantag ar arbete:

1) under juni, juli, augusti

2) som omfattar utbildning, studentrepresentation, administration, praktik, forskning eller
konstnarlig forskning, kan du fa arbeta obegrénsat vid sidan av studierna. Arbetet maste i
dessa fall ske pa det larosate dar studenten ar antagen eller ha anknytning till den
utbildning som hen gar.

- Studenter far hogre krav pa vad som anses vara godtagbara studier.
- Studenter far svarare att byta till andra tillstandstyper.

- Studerande pa grundniva och avancerad niva far skyldighet att anmala adress i Sverige fill
Migrationsverket (om de inte kan folkbokfora sig)
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Lanklista

Utlanningslag (2005:716) | Sveriges riksdag

Utldnningsforordning (2006:97) | Sveriges riksdag

Nya regler for dig som ar forskare eller doktorand — Migrationsverket

Nya regler for att ansoka om ett annat tillstand inifran Sverige — Migrationsverket

Nya regler for uppehallstillstand for studier vid hdogre utbildning — Migrationsverket

Uppehallstillstand for studier i Sverige — Migrationsverket

Ansdk om uppehallstillstand for att forska i Sverige — Migrationsverket

Arbetstillstand eller uppehallstillstand for att arbeta i Sverige — Migrationsverket

Stod till ldrosaten, utbildningsanordnare och forskningshuvudman for hogkvalificerade grupper —
formuldr — Migrationsverket



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/utlanningslag-2005716_sfs-2005-716/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/utlanningsforordning-200697_sfs-2006-97/
https://www.migrationsverket.se/nyheter/nyhetsarkiv/2026-05-25-nya-regler-for-dig-som-ar-forskare-eller-doktorand.html
https://www.migrationsverket.se/nyheter/nyhetsarkiv/2026-05-25-nya-regler-for-att-ansoka-om-ett-annat-tillstand-inifran-sverige.html
https://www.migrationsverket.se/nyheter/nyhetsarkiv/2026-05-25-nya-regler-for-uppehallstillstand-for-studier-vid-hogre-utbildning.html#svid12_7e7ff7f619e5ace55a710
https://www.migrationsverket.se/du-vill-ansoka/studera.html
https://www.migrationsverket.se/du-vill-ansoka/arbeta/anstalld-eller-egen-foretagare/forskare.html
https://www.migrationsverket.se/du-vill-ansoka/arbeta.html
https://www.migrationsverket.se/kontakta-oss/stod-till-larosaten-for-hogkvalificerade-grupper.html
https://www.migrationsverket.se/kontakta-oss/stod-till-larosaten-for-hogkvalificerade-grupper.html
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Bilaga Doktoranders mojligheter att fa uppehallstillstand fran 11 juni 2026 - Jamforelse
mellan uppehallstillstand for forskning och uppehallstilistand for hogre studier
(doktorandstudier)

Regeringens forslag

En doktorand ska kunna ingd mottagningsavtal med en forskningshuvudman samt anséka om och
beviljas uppehallstillstand for forskning eller forskning vid rorlighet for langre vistelse. En doktorand
som inte ingatt nagot mottagningsavtal ska alltjamt kunna anséka om och beviljas uppehallstillstand
for studier inom hogre utbildning.

Del av skal till forslaget for doktorander

Forslaget bygger pa bedémningen att doktorander idag behandlas som studenter trots att de bedriver
forskning, vilket ger dem samre villkor an forskare nar det galler rorlighet, etablering och
familjerattigheter, sarskilt for gdstdoktorander som har begransade rattigheter. Genom att mojliggora
uppehallstillstand for forskning skapas mer andamalsenliga regler som battre motsvarar doktoranders
faktiska behov, och ligger i linje med EU:s student- och forskardirektiv.

Doktorand

Uppehallistillstand fér
forskning

Uppehallstillstand fér hogre
studier (doktorandstudier)

Krav pa studier

Inga uttalade krav utdver att
studierna ska fortlopa enligt
plan

62,5% av studierna ska ha
klarats av under det forsta aret
och 75 % av studierna som ska
ha bedrivits efterféljande ar*

Rorlighet inom Europa

Storre rorlighet bl.a. 180 dagar
per 360-dagarsperiod per
medlemsstat

Begransad rorlighet

Familjemedlemmens rorlighet
inom Europa

Familjemedlemmar till forskare
har, enligt artikel 30 i student-
och forskardirektivet, ratt att
resa in och vistas i en eller flera
andra medlemsstater for att
félja med forskaren vid dennes
rorlighet.

Begransad rorlighet

Forsorjningskrav

9 700 SEK/manad (maj 2026**)

10 656 SEK/manad + 4 400 kr
for medféljande vuxen + 2 664
kr for medféljande barn (maj
2026)

Mojlighet att byta till annan
tillstandstyp (ex. tillstand for
arbete, e;j till forskare)

Inget krav pa att ha slutfort tva
terminer vid
forskarutbildningen

Maste ha slutfort tva terminer
vid forskarutbildningen

Mojlighet for familjemedlem
att byta till tillstand fér
forskning eller for
doktorandstudier

Inget krav pa att forskaren
maste ha slutfért nagon del av
sin forskning

Krav pa att doktoranden maste
ha slutfort en termin vid
forskarutbildningen

Ansoékningshandlingar

Mottagningsavtal +
antagningsbeslut (rutin annu
inte faststalld) + studieintyg

Antagningsbeslut + studieintyg

Tid pa tillstand

Upp till 4 ar

Upp till 4 ar

Tillstandstypens giltighetstid

Giltigt mottagningsavtal och
aven fortsatt i en forskarkarriar

Till och med disputation
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Handlaggningstid*** 60 dagar enl UtIF. 60 dagar enl UtIF

Permanent uppehallstillstand | Tre ars oavbruten vistelse Tre ars oavbruten vistelse

Mojlighet till “Soka Gar att fa kortast 1 ar och som | Gar att fa kortast 1 ar och som
jobbtillstand” langst 18 manader, maste langst 18 manader, maste

bevisa slutford forskning bevisa slutford utbildning pa
forskarniva

* Tillampas inte pa uppehallstillstand som har beviljats fore ikrafttradandet. De nya reglerna géller
dock om tillstandstiden forldangs efter ikrafttradandet.

** SOU 2025:95 Skdrpta villkor fér anhériginvandring foreslar ett férsorjningskrav vid
anhoriginvandring till forskare.

*** Migrationsverket har ett servicel6fte for bade uppehallstillstand for forskning och
uppehallstillstand for hogre studier gallande utbildning pa forskarniva, samt deras medsdkande:
handlaggningstiden ska vara 30 dagar vid en komplett ansékan.

Andringar for giastdoktorander

o Gastdoktorander far mojlighet att ansoka om uppehallstillstand for forskning.

e Maodjligheten att anséka om uppehallistillstand for forskning innebér att gastdoktorander kan
tillgodorakna sig denna tid vid ansdkan om permanent uppehallstillstand (PUT).

e Underlattar for gastdoktorander att senare byta tillstdndstyp inifran Sverige.

e  For tillfalliga aktiviteter som inte utgér en del av forskningen, exempelvis konferenser,
kvarstar mojligheten att ansdéka om uppehallstillstand for besok.

Lanklista

Utldnningslag (2005:716) | Sveriges riksdag

Utldnningsforordning (2006:97) | Sveriges riksdag

Nya regler for dig som ar forskare eller doktorand — Migrationsverket

Nya regler for uppehallstillstand for studier vid hogre utbildning — Migrationsverket

Uppehallstillstand for studier i Sverige — Migrationsverket

Ansok om uppehallstillstand for att forska i Sverige — Migrationsverket

Stod till [drosaten, utbildningsanordnare och forskningshuvudman for hogkvalificerade grupper —
formuldr — Migrationsverket



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/utlanningslag-2005716_sfs-2005-716/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/utlanningsforordning-200697_sfs-2006-97/
https://www.migrationsverket.se/nyheter/nyhetsarkiv/2026-05-25-nya-regler-for-dig-som-ar-forskare-eller-doktorand.html
https://www.migrationsverket.se/nyheter/nyhetsarkiv/2026-05-25-nya-regler-for-uppehallstillstand-for-studier-vid-hogre-utbildning.html#svid12_7e7ff7f619e5ace55a710
https://www.migrationsverket.se/du-vill-ansoka/studera.html
https://www.migrationsverket.se/du-vill-ansoka/arbeta/anstalld-eller-egen-foretagare/forskare.html
https://www.migrationsverket.se/kontakta-oss/stod-till-larosaten-for-hogkvalificerade-grupper.html
https://www.migrationsverket.se/kontakta-oss/stod-till-larosaten-for-hogkvalificerade-grupper.html

