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SUHF

Sveriges universitets-
och hogskoleférbund
2025-06-11

Minnesanteckningar mote med SUHF:s expertgrupp for
studieadministrativa fragor

Tid: Onsdag 11 juni 2025

Expertgruppens dagordningar och minnesanteckningar ar publicerade pa SUHF:s webbsida.
https://suhf.se/arbetsgrupper/expertgrupp-for-studieadministrativa-fragor/

Deltagare:

Asa Borin, universitetsdirektor, Stockholms universitet, ordférande.

Marina Geijer, studieadministrativ direktor, Linkdpings universitet, verkstédllande ledamot
Cilla Haggkvist, bitr. chef Studentavdelningen, Uppsala universitet

Malin Sigvardson, enhetschef Utbildningsadministration, KTH (vice ordférande i
Antagningsradet UHR)

Kassie Sundin, avdelningschef Utbildnings- och studentstod, Hogskolan i Skovde
Susanna Ohman, rektor Hogskolan i Halmstad

Jerker Dahne, avdelningschef, Universitets- och hégskoleradet, adjungerad
Magnus Moérck, Ladokkonsortiet adjungerad

Linda Gerén, senior radgivare, SUHF:s kansli (deltog vid punkt 1-6, 8)

Franvarande:

Brita Lundh, studieadministrativ chef, Hogskolan i Halmstad, verkstillande ledamot

Martin Hansson, studentrepresentant, utsedd av Sveriges forenade studentkarer

Carolina Rytterkull, sektionschef, Lunds universitet (ordférande i Nationella bedémargruppen
for antagningsfragor, samt ordférande i arbetsgruppen for EUI studieadministrativa fragor)

1. Inledning

Ordférande Asa Borin hilsar vilkommen.

Dagordningen godkénns.

Malin Sigvardson utses till motets justeringsperson.

Minnesanteckningen fran foregdende mote ar justerad och laggs till handlingarna.

oo

2. Korta meddelanden
a. Urval till hogskolan - urvalsgrunder, platsférdelning och tillimpning, (RiR 2025:10)
https://www.riksrevisionen.se/download/18.4e32cf9a1969f9a577d74b /17464429913
89/RiR-2025-10-rapport.pdf

b. Diskriminering vid myndighetsutévning
https://www.riksrevisionen.se/granskningar/pagaende-granskningar/diskriminering-

vid-myndighetsutovning.html
c. Genomstromning och resultat i hogskoleutbildning pa grundniva och avancerad niva,

statistik publicerad pa https://www.scb.se/uf0208



https://suhf.se/arbetsgrupper/expertgrupp-for-studieadministrativa-fragor/
https://www.riksrevisionen.se/download/18.4e32cf9a1969f9a577d74b/1746442991389/RiR-2025-10-rapport.pdf
https://www.riksrevisionen.se/download/18.4e32cf9a1969f9a577d74b/1746442991389/RiR-2025-10-rapport.pdf
https://www.riksrevisionen.se/granskningar/pagaende-granskningar/diskriminering-vid-myndighetsutovning.html
https://www.riksrevisionen.se/granskningar/pagaende-granskningar/diskriminering-vid-myndighetsutovning.html
https://www.scb.se/uf0208
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d. Disciplindrenden 2024 vid universitet och hogskolor,
https: //www.uka.se/download/18.65a83ef819613b6c417a8/1745319060602 /Discipli
n%C3%A4renden%202024%20vid%20universitet%200ch%20hogskolor.pdf

e. Attgranska universitets- och hogskolesektorns effektivitet - Redovisning av ett
utvecklingsarbete
https://www.uka.se/download /18.3746f8fa19613aabf6fle/1744265517272 /Att%20

ranska%20universitets-hogskolesektorns%20effektivitet.pdf

Asa Borin uppmuntrar gruppen att bidra med inspel till korta meddelande.

. Utokad registerkontroll avskiljande av studenter U2025/01126 (bilaga)
https://www.regeringen.se/contentassets/3718ac29b3fa400a815173fed9eaalfe/utokade-

registerkontroller-inom-utbildningsvasendet-och-en-ny-grund-for-avskiljande-av-

studenter.pdf
Linda Gerén, Cilla Haggkvist och Malin Sigvardson presenterade sitt arbete for

expertgruppen. Gruppen diskuterade inférandet av belastningsregisterkontroll vid
antagning till vissa utbildningar samt 6kade mdjligheter till avskiljande av studenter inom
hogskola och yrkeshogskola. Expertgruppen noterade att synen pa forslagen varierar bade
mellan och inom larosatena.

Det dr avgorande att UHR och Polismyndigheten far tillrackliga resurser for att utveckla
tekniska l6sningar som mojliggér smidig belastningsregisterkontroll vid antagning. Utan
sadant stdd riskerar manuella kontroller att forsena antagningsbesked, sarskilt vid reserv-
och efterantagning, vilket kan paverka studenternas mojlighet att pabdrja utbildningen i tid.

Vad giller forslaget om 6kade mojligheter till avskiljande av studenter inom hogskola och
yrkeshogskola, understrok gruppen att SUHF bor vara positiva till forslaget da larosiatena
fortsatt ser ett behov av sidana mojligheter, &ven om det aktuella forslaget behéver
bearbetas ytterligare.

Arbetsgruppen ges i uppdrag att ta fram en reviderad version av yttrandet.

. Oversyn av rekommendation om avgiftsskyldiga studenter (bilaga)
Expertgruppen for internationaliseringsfragor har diskuterat utkastet till reckommendation
och onskar ytterligare 6vervaganden. Fragan remitteras darfor tillbaka till Brita Lundh och
Marina Geijer att arbeta vidare tillsammans med representanter expertgruppen for
internationaliseringsfragor, med avsikt att expertgruppen for studieadministrativa fragor
aterupptar arbetet med rekommendationen under hosten.

. En sarskild ersdttningsmodell for utbildning for omstallning och
vidareutbildning for yrkesverksamma
https://www.regeringen.se/contentassets/13d4{883c6184ad986aaf0a538e72973 /en-

sarskild-ersattningsmodell-for-utbildning-for-omstallning-och-vidareutbildning-for-

yrkesverksamma.pdf
Expertgruppen diskuterade fragan och lamnar féljande kommentar till expertgruppens for

analys som utarbetar SUHF:s remissvar: Modellen for att erbjuda kurserna bedéms
funktionell, men expertgruppen avstyrker forslaget om omférdelning av takbeloppet och ser
en risk for suboptimering och 6kad administrativ borda.


https://www.uka.se/download/18.65a83ef819613b6c417a8/1745319060602/Disciplin%C3%A4renden%202024%20vid%20universitet%20och%20hogskolor.pdf
https://www.uka.se/download/18.65a83ef819613b6c417a8/1745319060602/Disciplin%C3%A4renden%202024%20vid%20universitet%20och%20hogskolor.pdf
https://www.uka.se/download/18.3746f8fa19613aabf6f1e/1744265517272/Att%20granska%20universitets-hogskolesektorns%20effektivitet.pdf
https://www.uka.se/download/18.3746f8fa19613aabf6f1e/1744265517272/Att%20granska%20universitets-hogskolesektorns%20effektivitet.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/3718ac29b3fa400a815173fed9eaa1fe/utokade-registerkontroller-inom-utbildningsvasendet-och-en-ny-grund-for-avskiljande-av-studenter.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/3718ac29b3fa400a815173fed9eaa1fe/utokade-registerkontroller-inom-utbildningsvasendet-och-en-ny-grund-for-avskiljande-av-studenter.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/3718ac29b3fa400a815173fed9eaa1fe/utokade-registerkontroller-inom-utbildningsvasendet-och-en-ny-grund-for-avskiljande-av-studenter.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/3718ac29b3fa400a815173fed9eaa1fe/utokade-registerkontroller-inom-utbildningsvasendet-och-en-ny-grund-for-avskiljande-av-studenter.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/13d4f883c6184ad986aaf0a538e72973/en-sarskild-ersattningsmodell-for-utbildning-for-omstallning-och-vidareutbildning-for-yrkesverksamma.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/13d4f883c6184ad986aaf0a538e72973/en-sarskild-ersattningsmodell-for-utbildning-for-omstallning-och-vidareutbildning-for-yrkesverksamma.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/13d4f883c6184ad986aaf0a538e72973/en-sarskild-ersattningsmodell-for-utbildning-for-omstallning-och-vidareutbildning-for-yrkesverksamma.pdf
https://www.regeringen.se/contentassets/13d4f883c6184ad986aaf0a538e72973/en-sarskild-ersattningsmodell-for-utbildning-for-omstallning-och-vidareutbildning-for-yrkesverksamma.pdf
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6. Webbplatser for marknadsféring av utbud: behov, malgruppsanpassning,
ansvar och samordning
Antagningsradet har mottagit en forfragan fran Campus Totalforsvar om att infora ett nytt
amnesord, totalférsvar, i &mnestradet pa antagning.se. Eftersom detta bedéms vara en
principiell frdga 6nskar Antagningsradet diskutera fragan med expertgruppen for
synpunkter.

Expertgruppen konstaterar att totalférsvar inte dr att betrakta som ett amne i traditionell
mening och darfor inte bor inforas i det befintliga dmnestradet. Samtidigt finns ett tydligt
behov av att gora utbildningar inom omradet s6kbara for studenter. Antagning.se ses av
expertgruppen som den centrala kanalen for att nd malgruppen som vill studera pa
hogskolan, och arbetet med sokbarhet bor vara resurseffektivt och anpassat till anvandarnas
behov.

Fragan kraver fortsatt dialog med Campus Totalférsvar. UHR ar en relevant aktor i
sammanhanget, och Antagningsradet ansvarar for att fora drendet vidare i den kommande
dialogen.

7. Validering for tillgodoriknande och automatiskt erkiannande

Johanna Boynton, utredare Stockholms universitet gjorde en éversiktlig genomgang av de
regelverk som styr validering, automatiskt erkdnnande och tillgodordaknande, samt av hur
dessa hdanger samman. Det konstaterades att sektorn tolkar valideringsférordningen fran
2022 olika, vilket forsvarar nationell samordning. Principen om likvardig bedémning av
svenska och utldndska meriter betonades, liksom behovet av gemensamma ramverk och
definitioner - sarskilt av begreppet "visentliga skillnader". Forvaltningslagens krav pa
motivering av avslag gor detta 4n mer angeléget.

SU delade erfarenheter fran sitt arbete med sjilvskattningsverktyget AR25 - Spotlight on
Recognition och en tvarfunktionell grupp for erkdnnandefragor. Verktyget lyftes som ett
praktiskt stod for sjalvvardering och utveckling av arbetssatt. Diskussionen belyste dven
vikten av att se validering som en metod for att synliggéra kompetens och underlatta
bedémning.

Expertgruppen foresldr att en mer utvecklad gemensam standpunkt formuleras langre fram.
SUHF:s roll i att ge vagledning och stdd till larosdtena betonades, liksom vikten av
samverkan éver funktioner for att undvika stuprorstank och framja studenters rorlighet
inom utbildningssystemet. Johannas presentation bifogas minnesanteckningarna.

8. Ali studieadministrativa processer
En del av motet den 18 september avsitts for kompetensutveckling av expertgruppen inom
Al, detta som en forberedelse infor det digitala seminariet den 30 september.

9. Arbetsgrupp riktat pedagogiskt stod
Ida Séderberg Tah, ordférande i arbetsgruppen, gav en rapportering om arbetsgruppens
arbete sa har langt.

10.Rekommendation for arbetet med att validera reell kompetens for tilltrade
till h6gskoleutbildning REK 2023:2
Fragan bordlades.
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11.Férhandlingsgruppen for nya 6verenskommelser med UHR
Jerker Dahne informerade om att arbetet gar framat med en enighet pa 6vergripande niv3,
och fokus framat blir att ta fram innehallet i 6verenskommelserna. Malet ar att utveckla en
samverkansmodell pa strategisk, taktisk och operativ niva.

12.Aktuellt fran Ladokkonsortiet
Magnus Moérck informerade om att de s.k. Selma-larosdtena och KTH nu ar pa vagini
utbildningsplaneringen. Ladok arbetar med integration mot ekonomisystem
(studieavgiftshantering) och pedagogiskt stdd.

Han informerade kort om den krisovning som genomférdes i maj med 28 larosaten.
Expertgruppen kan konstatera att sektorn nu har genomfért en gemensam 6vning, att det
var en chans for ldrosétena att paborja och eller se over sitt interna arbete. Ny 6vning
foreslas genomforas nasta ar.

13.Aktuellt fran UHR
Jerker Dahne informerade om det nya uppdraget kring medborgarskapsprovet samt det
pagaende arbetet med GY25 och inférandet av &mnesbetyg.

14.AKktuellt fran SFS
Utgick da ingen studeranderepresentant var pa plats.

15.Rapporter fran andra grupper
Mojlighet att lyfta relevanta och aktuella fragor fran andra grupper som ledaméterna ingar i.
I minnesanteckningen bifogar vi i forekommande fall ldnkar till gruppernas anteckningar.

a. Forbundsforsamlingen och férvaltningschefernas natverk
Asa Borin informerade om att alla larositen har skrivit under handslaget for e-infra,
samt att en konstituerande stimma halls 16 juni.
b. Samverkansgruppen SUHF - UHR.
Inget nytt att rapportera.
c. Antagningsradet.
Senaste motet var innehallsrikt, med presentation av slutrapporten fran REKO
pilotprojektet, presentation och diskussion av den under varen genomfdrda enkdten om
flexibla antagningsomgangar. Infor radets mote i november tas en plan fram for
prioritering av behoven, inklusive en kartlaggning av antagningsprocessens nulédge och
en teknisk beskrivning av systemet, for att i ett ndsta steg kunna peka mot ett 6nskelége.
d. Nationella beddmningsgruppen for antagning (NBA).
Alla tillampningsrekommendationer for Gy25 ar beslutade.
e. Arbetsgruppen for larositenas arbete med foreskrifter.
Arbetsgruppen har skrivit slutrapport for sitt arbete och kommer att avslutas.
f. Expertgruppen for internationaliseringsfragor.
Har diskuterat rekommendationen for avgiftsskyldiga studenter.
g. UKA:s referensgrupp for den officiella statistiken.
Inget mote sedan sist.
h. Studieadministrativa chefsnatverken.
Marina Geijer informerade om natverkens senaste moten.
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16.0vriga fragor
Inga dvriga fragor.

17.Kommande moten
e Torsdagen 18 september, kl. 9:30-15:00, pa SUHF:s kansli
e Tisdagen 28 oktober, kl. 9:30-15:00, pd SUHF:s kansli
e Torsdagen 11 december, kl. 9:30-15:00, Stockholms universitet

18.Avslutning
Ordforande tackar for deltagandet och avslutar motet.
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Validering for tillgodoraknande
Nyheter i'HF och arbete med automatiskt

erkannande (AR25/30)

SUHF:s expertgrupp for studieadministrativa fragor

2025-06-11

Johanna Boynton, Stockholms universitet



Stockholms
universitet

Viktiga styrdokument for arbete

med tillgodoraknande

Hogskoleforordning (1993:100) — &ndring 2025
Forvaltningslag (2017:900)

UKA:s "Hogskolornas handlaggning av tillgodoraknandearenden — en vagledning” - fran
2021

SUHF:s rekommendation om automatiskt erkannande - fran 2023

Forordning (2015:545) om referensram for kvalifikationer for livslangt larande
Valideringsférordning (2022:1549)? — fran 2022

Lissabonkonventionen och EAR-manualen

Global Convention on the Recognition of Qualifications concerning Higher Education -
fran 2023

Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area
(ESG)

2025-06-11 /Johanna Boynton, Studentavdelningen SU



Nytt | HF kap. 6 sedan 1 mars 2025

7 8 En student har ratt att tillgodorakna sig tidigare utvecklade kunskaper och
fardigheter. Det géaller dock inte, om det finns en vasentlig skillnad mellan de
kunskaper och fardigheter som studenten aberopar och malen for den utbildning for
vilken de ar avsedda att tillgodoréknas.

Kunskaperna och fardigheterna ska vara sadana som studenten har utvecklat

1. genom att ha gatt igenom en hogskoleutbildning med godkéant resultat vid en
svensk hogskola,

2. genom att ha gatt igenom en hogskoleutbildning med godkant resultat vid en
utlandsk hoégskola,

3. genom annan utbildning och som har dokumenterats i en kvalifikation som anges i

bilaga 2 till férordningen (2015:545) om referensram for kvalifikationer for

livslangt larande eller som enligt beslut enligt den forordningen motsvarar en niva i

referensramen, eller
4. genom annan utbildning eller i yrkesverksamhet.

Forordning (2024:1305).

2025-06-11 /Johanna Boynton, Studentavdelningen SU
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UNESCO:s globala konvention om erkannande
av kvalifikationer inom hdogre utbildning
(2023)

Substantial differences: significant differences
between the foreign qualification and the
qualification of the State Party which would most
likely prevent the applicant from succeeding in a
desired activity, such as, but not limited to,
further study, research activities, or
employment opportunities

2025-06-11 /Johanna Boynton, Studentavdelningen SU



European Standards and Guidelines for
Quality Assurance in EHEA (ESG)

1.4 “Fair recognition of higher education qualifications, periods of study and

prior learning, including the recognition of non-formal and informal

learning, are essential components for ensuring the students’ progress in their

studies, while promoting mobility. Appropriate recognition procedures rely on:

- institutional practice for recognition being in line with the principles of the
Lisbon Recognition Convention;

- cooperation with other institutions, quality assurance agencies and the
national ENIC/NARIC centre with a view to ensuring coherent recognition

across the country.”

2025-06-11 /Johanna Boynton, Studentavdelningen SU
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Om AR25- Spotlight on Recognition

e SU testade verktyget i sin helhet 2024
e Mycket effektivt och ambitiést upplagt, sparar tid

e Kan fungera som verktyg for kompetens-
utveckling

e Kan fungera som modell for lokalt utarbetade
kvalitetssakringsverktyg

2025-06-11 /Johanna Boynton, Studentavdelningen SU
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Slutsatser gallande SU:s arbete
med tillgodoraknande

e Overlag uppfyller Stockholms universitet flertalet kriterier i
enlighet med Lissabonkonventionens och EAR-HEI:s standarder.

e Inforandet av TG-ansokan i Ladok, lokala regler och central
samordning framsta verktygen for att sakerstalla att vi uppfyller
kriterierna.

e Exempel pa forbattringspunkter:

Uppdatera regelverk
Forbattra information pa webben

Informera om véasentliga skillnader och automatiskt
erkannande

Se over mojligheter till internt natverksarbete
Se over majligheter till att effektivisera arbetsfordelningen

2025-06-11 /Johanna Boynton, Studentavdelningen SU
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Overgripande slutsatser om verktyget

e De standarder for bedomningsarbete som aterfinns i LRC och EAR-HEI

overensstammer med de krav vi har enligt saval HF som FL

e Vi ser utmaningar i att arbeta med detta utan att 6vriga regelverk

uppdateras eller tar hansyn till LRC, globala konventionen och ESG

e Varfor dra en grans vid utlandska meriter? Metoder och principer for
erkannande kan ocksa galla beddomning av svensk hogskoleutbildning,

annan utbildning och annat larande

2025-06-11 /Johanna Boynton, Studentavdelningen SU



Behov av rekommendationer?

e INfor tillgodorédknande 1| SUHF:s rekommendation

om validering i1 hogskolan

e Stallningstagande gallande
valideringsforordningen?

e Hur forankras UHR:s framjandeuppdrag i

fornallande till SUHF?

2025-06-11

/Johanna Boynton, Studentavdelningen SU
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