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SUHF:s expertgrupp for lirositesbiblioteken
Avrapportering till SUHF:s styrelse vid slutet av mandatperioden 2021-2022.

Bakgrund

Biblioteken ar ett starkt och verksamhetsnara forskningsstod, samtidigt som de utgér en av
studenternas viktigaste digitala och fysiska miljoer for kunskapsinhamtning. Larosatesbiblioteken
utgor tillsammans med den 6vriga bibliotekssektorn en demokratisk kraft och har ett ansvar for
kunskapstillgang och kunskapsspridning. Den snabba utvecklingen kraver tydlig viljeinriktning inom
forskningsbibliotekssektorn. Centralt for larosatesbibliotekens fortsatta arbetet ar dkat
infrastrukturellt samarbete. Utan samlad framdrift och tydliggjorda mal riskerar sektorn att
underprestera, ett konstaterande som lagger en vialkommen press pa bade expertgruppen och
SUHF:s forum for bibliotekschefer.

Bibliotekscheferna vid SUHF:s medlemslarosadten har sedan 2006 samverkat inom Forum fér
bibliotekschefer (Forum) for att framja en god informationsforsérjning och vetenskaplig
kommunikation till hogre utbildning och forskning. Forum har letts av en styrgrupp. For anpassning
till SUHF:s struktur med expertgrupper (permanenta grupper) och arbetsgrupper (med tidsbegrdnsat
uppdrag for specifika fragor) beslutade SUHF:s styrelse i december 2020 att ombilda Forums
styrgrupp till en expertgrupp — Expertgruppen for larosatesbiblioteken.

Expertgruppen fortsatter den tidigare styrgruppens arbete i ndra samarbete med bibliotekscheferna
inom sektorn. | uppdraget ingar att bidra med underlag och forslag till SUHF:s styrelse.
Expertgruppen ska aven foresla representanter till nationella styr- och referensgrupper som
organiseras av exempelvis Kungl. Biblioteket (KB). KB har ett uppdrag fér samordning av de svenska
universitets- och hogskolebiblioteken och ar darfor en viktig samarbetspartner.

Uppdrag under mandatperioden 2021 - 2022
Expertgruppen for [arosatesbiblioteken ska

- Verka for att utveckla en god och effektiv infrastruktur for larosatenas
informationsforsorjning och vetenskapliga kommunikation som stdd for utbildning,
forskning och samverkan av hoégsta kvalitet. Fragor som ror 6ppen vetenskap och
digitalisering ska sarskilt uppmarksammas.

- Erbjuda en motesplats for erfarenhetsutbyte och samarbete mellan
larosatesbiblioteken.

- Underratta SUHF:s styrelse om viktiga utvecklingstendenser inom omradet.

- Ge SUHF:s styrelse underlag till remissvar och rekommendationer.

- Utgdra en samtalspartner gentemot myndigheter och organisationer efter uppdrag
fran SUHF:s styrelse.

- Initiera och genomfdra seminarier i aktuella fragor och driva gemensamma
utvecklingsprojekt.

Expertgruppen kan tillsatta arbetsgrupper inom prioriterade omraden. Om expertgruppen vill
genomfora aktiviteter som innebar kostnader for SUHF ska dessa godkannas av SUHF:s presidium. |
majligaste man bor gélla att aktiviteter ar ekonomiskt sjalvbarande. Utlatanden, forslag och skrivelser
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i SUHF:s namn skall beslutas av SUHF:s styrelse. Expertgruppen ska vid behov rapportera till
presidiet/styrelsen och vid forbundsforsamlingens moten. En skriftlig rapport ska lamnas vid
mandatperiodens slut.

Ledaméter under mandatperioden 2021 - 2022

Peter Aronsson, rektor vid Linnéuniversitetet, ordférande

Catta Torhell, bibliotekschef vid Linnéuniversitetet, verkstallande ledamot (under 2021)

Sara Kjellberg, bibliotekschef vid Malmé universitet, verkstallande ledamot (under 2022)
Ann-Sofie Axelsson, bibliotekschef vid Chalmers

Lars Burman, bibliotekschef vid Uppsala universitet

Lotta Haglund, bibliotekschef vid Gymnastik- och idrottshégskolan (2021)

Jonas Gilbert, bibliotekschef vid Hégskolan i Boras (2022)

Miriam Nauri, bibliotekschef vid Handelshdgskolan i Stockholm (2022)

Kristoffer Palage, bibliotekschef vid Lulea tekniska universitet (féraldraledig under 2022)
Morgan Palmqvist, bibliotekschef vid Goteborgs universitet

Anna Wennergrund, forvaltningschef vid Kungl. Konsthogskolan

Wilhelm Widmark, bibliotekschef vid Stockholms universitet

Marten Andersson, Sveriges forenade studentkarer

Linda Gerén, senior radgivare, SUHF:s kansli

Expertgruppens moten under 2021 - 2022

Expertgruppen for l[arosatesbiblioteken hade nio moéten under 2021. Verksamheten var i hog grad
paverkad av corona-pandemin och alla méten genomfordes digitalt. Under 2022 genomfordes sju
moten varav fyra digitalt och resterande i form av langre, fysiska moten.

Konferenser

Expertgruppen har arligen arrangerat en varkonferens och en hostkonferens for medlemslarosatenas
bibliotekschefer. Varkonferensen genomfdrs under en heldag i maj och hostkonferensen genomfors i
form av ett tvadagars internat i november.

Varkonferensen 2021 genomfordes digitalt och hade bla presentation fran arbetsgruppen for
redovisning av OA-kostnader.

Hostkonferensen 2021 genomfordes pa Kungl. Konsthégskolan och hade bla inslag om de
konstnarliga @mnenas forskningsprocess.

Varkonferensen 2022 genomfordes pa World Trade Center i Stockholm. Konferensen hade temat
Biblioteken som plats.

Hostkonferensen 2022 genomfdrdes pa hotell Clarion i Stockholm. Konferensen hade temat
Framtidsfragor och samarbete.

Viktiga fragor under mandatperioden

Expertgruppen for larosatesbiblioteken har under innevarande mandatperiod arbetat med bevakning
av aktuella fragor for forskningsbiblioteken pa nationell niva. Expertgruppen har en néra kontakt med
Kungl. Biblioteket och representanter bjuds regelbundet in till expertgruppens moéten. Expertgruppen
fungerar dven som en bas for erfarenhetsutbyte mellan olika larosaten, framst genom néara kontakt
med natverket Forum for bibliotekschefer.

Tiden fore omvandlingen till Expertgrupp hade dgnats at att arbeta fram en gemensam
samverkansplattform for larosatesbiblioteken. Arbetet pagick 2019-2020 och beslutades i juni 2020.
Plattformen bestar av 4 temaomraden med identifierade gemensamma utmaningar i form av
knackfragor som darefter bearbetas med gemensamma krafter av de som dnskar delta.



For att underlatta utbyte och samarbete har det sedan starten funnits en mejllista. Den anvandes
frekvent under Coronapandemin for att utbyta erfarenheter och diskutera l6sningar. | juni 2020
utsags en arbetsgrupp for att ta fram en ny digital samarbetsyta. Vid hostkonferensen 2020
diskuterades gemensamma aktiviteter i samarbetsplattformen, samt lanserades en gemensam
Teams-yta administrerad av Halmstad hdgskola.

Det startade 6 olika initiativ kopplade till samarbetsplattformen 2021, dessa har féljts upp vid var-
och hostkonferenser, samt specialinsatta webbinarier. Ett exempel dr en genomlysning av Open
educational resources (OER) som sedan kopplats ihop med KB:s uppdrag att kartlagga anvandningen
av OER, samt ett underlag om transformativa avtal som stdd for bibliotekschefer.

Expertgruppen ar dven beredande remissinstans for fragor som beror larosatesbiblioteken, tex har
gruppen hanterat forslaget till nationell biblioteksstrategi, pliktutredningen samt haft dialog infor
utredningen om nationell forskningsinfrastruktur.

Samarbetet med KB &r en central fraga som under 2022 diskuterats. Samverkansformerna har sett
olika ut over tid. SUHF har ett samverkansavtal med KB som behover uppdateras.

Det ar aven aktuellt for larosatesbiblioteken inom SUHF att precisera en gemensam strategisk
inriktning. Den nationella biblioteksstrategin som beslutades av regeringen varen 2022 ar inte i
tillracklig grad ett stdd for de strategiska utmaningar, val och samarbeten som larosatesbiblioteken
behover gora de narmaste aren. En arbetsgrupp ar tillsatt inom Expertgruppen for att paborja
processen.

Forslag till verksamhet fér en ny mandatperiod 2023 - 2024

For kommande mandatperiod foéreslas att Expertgruppen fortsatter att, liksom under innevarande
mandatperiod:

- Verka for att utveckla en god och effektiv infrastruktur for larosatenas
informationsforsorjning och vetenskapliga kommunikation som stdd for utbildning,
forskning och samverkan av hogsta kvalitet. Fragor som rér 6ppen vetenskap och
digitalisering ska sarskilt uppmarksammas.

- Erbjuda en motesplats for erfarenhetsutbyte och samarbete mellan
larosatesbiblioteken.

- Underratta SUHF:s styrelse om viktiga utvecklingstendenser inom omradet.

- Ge SUHF:s styrelse underlag till remissvar och rekommendationer.

- Utgora en samtalspartner gentemot myndigheter och organisationer efter uppdrag
fran SUHF:s styrelse.

- Initiera och genomfdra seminarier i aktuella fragor och driva gemensamma
utvecklingsprojekt.

Utover ovanstaende uppdrag foreslas foljande:

- Fortsatta arbetet med att synliggora bibliotekens roll, vilket inkluderar biblioteken som
en delad infrastruktur for att starka 6ppen vetenskap, forskning och utbildning.

- Bibliometri ar ett strategiskt omrade for larosatena. Ett arbete behovs fortsatt kring
samverkan om detta kopplat till arbetsgruppen for bibliometri som ligger under
Expertgruppen.



