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Valberedningens riktlinjer - reviderade 
 
Vid Förbundsförsamlingen den 22 oktober 2014 framkom önskemål om dokumentation av 
riktlinjer för valberedningens arbete med att ta fram förslag på ledamöter till SUHF:s 
styrelse.  
 
SUHF:s styrelse beslutade den 26 november 2020 reviderade riktlinjer för valberedningens 
arbete.  
 
Riktlinjer för sammansättningen  
 

1. Utgångspunkten är att alla rektorer och alla förvaltningschefer är nomineringsbara.  
2. SUHF:s styrelse ska vara representativt sammansatt så att den speglar bredden av 

SUHF:s medlemslärosäten. Detta innebär att både breddlärosäten och specialläro-
säten, inkluderande konstnärliga lärosäten, bör vara representerade.  

3. En av ledamöterna ska vara förvaltningschef.  
4. Vid sammansättningen ska en jämn könsfördelning eftersträvas och den 

geografiska spridning som ledamöternas lärosäten representerar bör beaktas.  
5. Valberedningen ska i sitt arbete eftersträva balans mellan förnyelse och kontinuitet. 

 


